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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
Facultatea Drept si Stiinte Administrative
Departamentul Drept si Stiinte Administrative
Domeniul de studii Drept
Ciclul de studii Master
Programul de studii Drept penal si Criminalistica

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei ‘Reint

egrare si probatiune

Anul de studiu |1

| Semestrul

|11

| Tipul de evaluare

g

Regimul Categoria formativa a disciplinei IDAP
disciplinei DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: IDOB
DOB - obligatorie, DOP — optionalad, DFA - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe saptamana 2 Curs |1 Seminar |1 Laborator/ - Proiect |-
Lucrari practice
1 b) Totalul de ore pe semestru din planul 28 Curs |14 | Seminar |14 Laborator/ - Proiect |-
de Invatamant Lucrari practice
Distributia fondului de timp pe semestru ore
II. Studiu individual 95
III. Examinari 2
IV. Alte activitati (precizati):
Total ore studiu individual (IL.+I1I) 07
125

Total ore pe semestru (I.b+IL+III+IV)

Numarul de credite

4.

Competente specifice acumulate

Competente
transversale

CT2 - Solutioneaza probleme.

CP2- Gestionea
CP7 - Investigh
CPS8 - Negociaz

Competente
profesionale/

za date pentru probleme legale;
eazd Incélcari ale drepturilor omului;
4 1n cadrul procedurilor judiciare.

5. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul:

c) Utilizeaza platforme si baze de date

protectia refugiatilor etc.).

b) analizeaza legislatia romana privind
protectia drepturilor fundamentale,
inclusiv  Constitutia, Codul penal,
Codul de procedurd penald si legi

a) Cunoaste legislatia privind protectiaja) Colecteaza

datelor juridice si probatorii b) Clasifica si
b) Intelege regimul juridic al probelororganizeazd datele in functie de
digitale relevanta juridica)

juridice datelor d)Utilizeaza bazele de
a)cunoaste instrumenteledate  juridice si  tehnologia
fundamentale: Conventia Europeana ajinformatica

Drepturilor Omului (CEDQ), Cartaja) intelegerea conventiilor|
Drepturilor Fundamentale a UE,internationale = (CEDO,  Pactul
Pactele ONU si conventiileInternational ~ privind  Drepturile]
specializate  (torturd, discriminare,Civile si Politice etc.)

Studentul/absolventul:

sistematic  datele

c)Verifica validitatea si veridicitateal

b) Colecteaza si examineaza riguros
Iprobele privind posibile incalcari
(documente, marturii, Inregistrari
etc.)

Studentul/absolventul:

a) Respecta confidentialitatea si integritatea
informatiilor sensibile, inclusiv cele privind
persoane implicate in proceduri judiciare

b) Gestioneaza in mod autonom surse de|
date juridice (legislatie, jurisprudenta,
probe, documente  oficiale)  pentru
formularea de opinii si solutii

a) Respecta principiile deontologice,
inclusiv confidentialitatea, impartialitatea si
protejarea demnitatii persoanelor implicate
b) Evalueazd impactul juridic si social al
concluziilor formulate, asumandu-si
consecintele  profesionale i morale
c) Decide cu discernamant asupra metodelor
de investigare, adaptandu-le la contextul
juridic si cultural al cazului

c)Coroboreaza informatiile din surse

d)Formuleaza opinii juridice motivate, farg
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speciale (egalitate de sanse, libertatea
de exprimare, protectia datelor).

c) cunoaste cazuri de referintd care
definesc standardele privind incélcarile
drepturilor omului (dreptul la viata,

interzicerea torturii, libertatea de
exprimare, dreptul la un proces
echitabil).

d) cunoaste principiile de colectare si
evaluare a probelor in cazuri de tortura,
tratamente inumane, discriminare sau
fincélcari procesuale.

a) cunoaste dispozitiile din Codul de
procedura penala privind recunoasterea|
invinuirii, acordul de mediere si
procedurile simplificate.

b) analizeazd reguli, conditii
validitate si efecte juridice.

c) cunoaste situatiile In care se pot
purta discutii juridice intre aparare si
acuzare, inclusiv cu privire la schimbul
de informatii si probe.

a)Analizeazd legislatia penald si
procesual penald pentru a identifical

de

conventionalitatea normelor juridice
incidente in cauza.
e)Gestioneaza in mod eficient datele si
informatiile relevante pentru o cauzil
penald, respectdnd legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal.

normele aplicabile unei situatii de fapt{dosar si  cu  reglementarile
b)Interpreteaza  dispozitiile legale,internationale relevante.

inclusiv.  prin  prisma deciziilord)Evalueaza coerenta si
instantelor nationale si europene,constitutionalitatea normelor
pentru a clarifica sensul si domeniul dejjuridice, precum si validitatea,
aplicare al acestora. relevanta si credibilitatea probelor, a
c)Coreleaza legislatia nationald culexpertizelor si a precedentelor]
reglementarile europene silinvocate.

internationale relevante in materiele)Interpreteaza corect probele in
penala. raport cu normele de drept penal si
d)Evalueaza coerenta,procedura penala.
constitutionalitatea si

diverse pentru a construi o imagine
completa si obiectiva)
d)Mentine o atitudine echilibrata si
obiectivd in investigarea cazurilor
sensibile
a)Formuleaza argumente juridice]
coerente si persuasive
b) Identificd interesele partilor
si gdseste punctele comune
c) Evalueaza  riscurile  si
beneficiile juridice ale diferitelor
optiuni
d)Intelege cadrului legal al negocierii
(ex. acorduri de recunoastere a
vinovatiei, mediere penala etc.)
a)ldentifica normele juridice
relevante pentru o spetd si tema
juridica centrala a acesteia.
b)Analizeaza critic si contextual
ormele penale, logica internd a unui
Ergument juridic  si  probele
administrate.
c)Coreleaza normele legale nationale
cu spetele concrete, cu probele din

a fi influentat de presiuni externe sau
interese politice

a) Evalueaza impactul juridic si social al
acordurilor  obtinute prin  negociere,
asumandu-si rolul decizional
b)Conduce in mod autonom procesul de
negociere, adaptand strategia la contextul
juridic si la interesele legitime ale partilor
c)Aplica tehnici de negociere si mediere fard
a necesita supervizare directd, demonstrand

maturitate profesionala

a)Respecta principiile deontologice ale
profesiei juridice, inclusiv|
confidentialitatea, impartialitatea,
legalitatea, echitatea si proportionalitatea.

b)Protejeaza demnitatea  persoanelor
implicate in  proceduri judiciare  si

confidentialitatea informatiilor sensibile.
c)Evita interpretarile tendentioase, utilizarea
abuziva a probelor si conflictele de interese.
d)Manifesta respect fatd de interlocutori,
diversitatea opiniilor juridice si promoveaza
un dialog bazat pe argumentare rationala.
e)Actioneaza pentru prevenirea abuzurilor si
a scurgerilor de informatii in prelucrarea
datelor cu caracter personal.

6.

Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei O

Formarea competentelor de lucru cu persoanele care executd o condamnare cul
suspendare;
Formarea competentelor de lucru cu persoanele minore care au savarsit acte penale.

7.

Continutul predairii si inva

atarii

Curs

Nr. ore

Metode de predare

Observatii

altor clarificari necesare

penale
1.1. Functiile si seminificatiile social
1.2. Sanctiunile privative de libertate

I. Curs introductiv. Prezentarea obiectivelor cursului,
tematicii disciplinei, bibliografiei, modului de evaluare pe
parcurs si a celui de evaluare finald, precum si realizarea

Retributivitate vs. Restaurativitate In constructia politicilor

2h

e ale pedepsei

Prelegere
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1.3 Sanctiunile neprivative de libertate

II. Reintegrarea sociala a personalor care au savasit fapte 2h Prelegere
penale
2.1. Semnificatia conceptului de reintegrare sociala
2.2. Functionalitate sociala si reintegrare a persoanelor care
au savarsit fapte penale

2h [Expunere

I11. Istoricul probatiunii ca practica sanctionatorie alternativa
3.1. Aparitia si dezvoltatea probatiunii la nivel mondial
3.2. Aparitia si dezvoltatea probatiunii la nivel national
3.3. Perspective asupra dezvoltarii serviciilor de probatiune

IV. Fundamente normative ale practicii probatiune 2h Expunere
3.1. Reglementarea probatiunii la nivel european
3.2. Reglementarea probatiunii la nivel national

3.3. Cadrul nornativ de functionare a serviciilor de
probatiune la nivel national

V. Fundamente metodologice ale serviciilor de probatiune [3h Expunere
5.1. Probatiune presetentialad

5.2. Supravegherea persoanelor condamnate cu suspendare
si supraveghere

5.3. Implementarea masurilor neprivative de libertate, in
cazul minorilor

VI. Dimensiuni transdisciplinare ale practicii probatiunii ~ [3h Expunere
6.1. Dimensiunea sustentiald a practicii probatiunii
6.2. Dimensiunea coercitiva a practicii probatiunii
6.3. Dimensiunea de management al supravegherii
persoanelor care au savarsit fapte penale

Bibliografie
In limita timpului alocat pentru activitatea de studiu individual, titularul de disciplina (curs) recomanda
studentilor materiale/tematici bibliografice minimale din:

Sandu, A., & Unguru, E. (2016). Medierea si probatiunea. Practici sociale restaurative (Ed. 2, rev.). Lumen
Sandu, A. (2017). Constructia sociala a profesiei de consilier de probatiune. Lumen
Bancila, A.D. (2020) Executarea masurilor de probatiune. Bucuresti: Editura Universul Juridic

Aplicatii (seminar / laborator / lucréri practice / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Seminar introductiv.Perceptia publica asupra necesitatii  2h Prezentare (Expunere
retributivitatii teoretici)

Simularea-jocul de rol
(Metoda mozaic)
Prelegerea team-

teaching

I1. Sisteme de probatiune: 4h Prezentare (Expunere
2.1. In SUA teoretica)
2.2. Marea Britanie Simularea-jocul de rol
2.3. Franta (Metoda mozaic)
2.4. Rep. Moldova Prelegerea team-
2.5. Roméania teaching

I11. Referatul de evaluare presetentiala 2h Lucru in echipa

IV. Specificul interviului in practica serviciilor de 2h Joc de rol

probatiune

V. Programe de reintegrare sociala a persoanelor care au  {4h Prelegere

sdvarsit infractiune

Bibliografie minimala recomandata
in limita timpului alocat pentru activitatea de studiu individual, titularul de disciplind (curs) recomand3
studentilor materiale/tematici bibliografice minimale din:
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Sandu, A., & Unguru, E. (2016). Medierea si probatiunea. Practici sociale restaurative (Ed. 2, rev.). Lumen
Sandu, A. (2017). Constructia sociala a profesiei de consilier de probatiune. Lumen
Bancild, A.D. (2020) Executarea masurilor de probatiune. Bucuresti: Editura Universul Juridic

8.

Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

Evlaure finala

Capacitatea de a gestiona datele pentru problemele
legale, de a investiga incélcari ale drepturilor
omului, in special 1n sistemul penal precum si de a|
negocia in cadrul procedurilor judiciare cu minori;
Abilitatea de a asigura aplicarea legislatiei in ceea
ce priveste executarca pedepselor neprivative de
libertate.

Colocviu

50%

Evaluare pe
parcurs

Capacitatea de a gestiona datele pentru problemele[Portofoliu

legale, de a investiga incélcari ale drepturilor
omului, in special 1n sistemul penal precum si de a|
negocia In cadrul procedurilor judiciare cu minori;
Abilitatea de a asigura aplicarea legislatiei in ceea
ce priveste executarea pedepselor neprivative de
libertate.

Activitatea pe parcurs poate
fi echivalata prin intocmirea
unui referat pentru fiecare
seminar sau lucrare ce
necesita echivalare care sa
abordeze o tematica corelata
cu tematica seminarelor din
fisa disciplinei

50%

Laborator/
Lucrari practice

Proiect

Data completarii

Grad didactic, nume, prenume,
semndtura titularului de curs

Grad didactic, nume,
semnatura titularului de aplicatie

prenume,

11.09.2026

Prof.univ.dr. SANDU Stefan-Antonio

Prof.univ.dr. SANDU Stefan-Antonio

Data avizarii

Grad didactic, nume, prenume, semnatura responsabilului de program

22.09.2026

Lector

univ. dr. NEDELEA Oana

Data avizarii in departament

Grad didactic, nume, prenume, semnatura directorului de departament

24.09.2026

Conf. univ. dr.

FLOREA Dumitrita-Nicoleta

Data aprobdrii in consiliul facultatii

Grad didactic, nume, prenume, semnatura decanului

24.09.2026

Conf. univ. dr. PASCARIU Liana Teodora




